（指定様式①）

令和　　年　　月　　日

諫早市職員厚生会理事長　様

所在地（住所）

団体名称

代表者名


諫早市職員厚生会売店経営者選定申込書

諫早市職員厚生会売店経営者募集要項に基づき応募するため、選定申込書を提出します。
　なお、本書の提出にあたり、応募資格を満たしていること、並びに本書に記載する内容について事実と相違ないことを誓約いたします。



（指定様式②）
事業者の概要調書

	団体名称
	

	代表者氏名
	

	所在地（住所）
	

	電話番号
	[bookmark: _GoBack]

	設立年月日
	

	資本金（千円）
	

	従業員数
	人

	
	うち有資格者等
	資格の種類
	人数

	
	
	
	人

	
	
	
	人

	
	
	
	人

	業務内容
	

	団体概要特記
（ISO取得　等）
	





（指定様式②）
事業計画書

	申請者
	

	連絡先
	担当部局
	

	
	担当者
	

	
	電話番号
	

	
	E―mail
	




　契約期間を通し、設置の趣旨等を踏まえ、安定的な経営やサービスの特徴などを盛り込んだ事業計画を提案してください。
　（任意様式可・項目の追加可）

	【応募理由】





≪１　経営方針≫
	例えば、売店経営の基本方針、組織図及び従業員の配置、従業員雇用の考え方、従業員の研修計画、接遇等教育方針、サービスの質の確保・向上に関する方策、営業日と営業時間の考え方、利用者満足度把握と反映方法、苦情等への対応など



≪２　取扱商品・サービス≫
	例えば、品揃え、価格、レイアウト、提供予定のサービスの種類等、地産地消の取組など（なお、品揃えは、必須取扱品目以外で販売予定の品目について記入）



≪３　安全管理・食品衛生≫
	例えば、店舗運営上の安全管理や食品衛生、品質管理の体制など



≪４　アピールポイント≫
	例えば、災害発生時の運営体制、決済方法の工夫、環境への配慮、地元密着度、その他（団体としてアピールする事項、個人情報の保護体制、法令の遵守）など



（指定様式③）
収支計画書

≪収入≫　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　【単位　千円】
	科目
	金額
	積算内訳

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	収入合計（Ａ）
	
	



≪支出≫　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　【単位　千円】
	科目
	金額
	積算内訳

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	支出合計（Ｂ）
	
	




	事業収支（Ａ―Ｂ）
	
	





（指定様式④-1）
【経営実績（法人、団体用）】

	法人、団体名
	



	名称
	運営の方式
	委託者（委託の場合）
	期間

	
	直営・受託業務
	
	～

	
	直営・受託業務
	
	～

	
	直営・受託業務
	
	～

	
	直営・受託業務
	
	～

	
	直営・受託業務
	
	～

	
	直営・受託業務
	
	～

	
	直営・受託業務
	
	～




（指定様式④-2）
【経営実績（個人用）】

	個人名
	



	名称
	経営・業務形態
	経営・業務内容
	期　間

	
	経営者・被雇用者
	
	～

	
	経営者・被雇用者
	
	～

	
	経営者・被雇用者
	
	～

	
	経営者・被雇用者
	
	～

	
	経営者・被雇用者
	
	～

	
	経営者・被雇用者
	
	～

	
	経営者・被雇用者
	
	～



